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VIGLIANI, Sabrina

Dal 03/06/2024 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale

ASUGI

Incarico di funzione organizzativo
Continuita Assistenziale, COT, Assistenza Anziani
Principali attivita

Awvio e realizzazione delle Centrali Operative Territoriali (COT Maggiore e COT
Valmaura) per il territorio dell’Area Giuliana di ASUGI per la parte organizzativa
inerente il personale di comparto

Analisi e gestione dei processi assistenziali riguardanti le transizioni H-T, T-T gestite
dalla COT secondo il DM 77/22

Valutazione delle competenze per il raggiungimento degli obiettivi/processi affidati alle
CcoT

Valutazione del fabbisogno del personale in coerenza con gli standard di riferimento
Promozione dell'integrazione ospedale-territorio

A supporto della SC Professioni Sanitarie, identificazione di modelli organizzativi
assistenziali in riferimento al DM 77/22 per ‘articolazione dei PUA

Dal 01/06/2012 al 02/06/2024

ASUGI

Azienda Sanitaria Locale
Incarico con funzioni di coordinamento

Coordinamento organizzativo domiciliarita e residenzialita e integrazione sociosanitaria
Principali attivita

e o o o

Gestione di processi assistenziali e sociosanitari nell'area della salute di comunita in
stretta collaborazione con servizi sanitari (Ospedale, RSA, Strutture Residenziali,
Hospice) e gli ambiti sociali territoriali, attraverso percorsi di:

Continuité Assistenziale nei diversi ambienti di cura (organizzazione delle dimissioni
protette Ospedale-Territorio e Territorio-Territorio) promuovendo lintegrazione tra i
servizi sanitari e quelli sociosanitari, residenziali e semi-residenziali anche attraverso il
coinvolgimento di reti formali e informali operanti sul territorio (comunita di riferimento,
volontariato, terzo settore, etc.)

Care e Case Management per le cure domiciliari

Definizione di Progetti Assistenziali Individualizzati

Lavoro d’equipe in integrazione multiprofessionale e multidisciplinare

Consulenza e orientamento al cittadino e alla sua famiglia sull'offerta sociosanitaria
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Telesorveglianza e vicinanza

Gestione e sviluppo del personale e del gruppo di lavoro

Gestione della sicurezza e del rischio nellambito delle attivita svolte

Promozione della formazione e ricerca

Attivita di Tutoraggio studenti del CdL in Scienze Infermieristiche e del Master di 1°
Livello in management per le funzioni di coordinamento delle Professioni Sanitarie o
titolo equipollente

Partecipazione a processi di certificazione ed accreditamento

Referente distrettuale per il progetto di screening PRISMA della Regione FVG

e o o o o

Dal 19/04/2010 al 31/05/2012
Incarico con funzioni di coordinamento
Responsabile Infermieristica Attivita Residenziali delle Strutture Residenziali - Distretto 1
Azienda Per | Servizi Sanitari N.1 Triestina - via Sai 1, 34128 Trieste TS
Principali attivita
e Gestione di processi assistenziali nelle strutture residenziali e semi-residenziali
¢  Monitoraggio degli atti convenzionali tra ASL e strutture residenziali
e Monitoraggio e promozione della qualita dell'assistenza nelle strutture residenziali
attraverso percorsi di miglioramento continuo con definizione e rilevazione di indicatori
dell'andamento delle attivita assistenziali;
e Valutazioni tramite scheda Valgraf degli ospiti accolti
Valutazioni dell'appropriatezza dei ricoveri presso le strutture residenziali
convenzionate e della congruita dell'assistenza erogata dalle stesse;
e Cura dei rapporti con le residenze per l'inserimento delle stesse nella rete dei servizi
territoriali-distrettuali;
¢  Monitoraggio della richiesta e relativa fornitura di presidi medico-chirurgici, prodotti
specialistici e articoli contemplati negli elenchi dell’AFIR alle strutture convenzionate;

Dal 17/03/2009 al 18/04/2010
Incarico con funzioni di coordinamento
Responsabile Infermieristica Casa di Riposo "F.lli Stuparich" - Distretto 1
Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina - via Sai 1, 34128 Trieste TS
Principali attivita
e  (Gestione e sviluppo di processi assistenziali a valenza geriatrica
o Organizzazione delle attivita assistenziali mediante programmazione delle risorse
umane e materiali (turni del personale, approvvigionamento e conservazione dei
farmaci, etc)
Identificazione e gestione di procedure e protocolli assistenziali
Monitoraggio dei Piani Assistenziali Individualizzati
Gestione del Rischio Clinico e della Sicurezza
Promozione di attivita formative inerenti I'assistenza geriatrica di approccio
multidisciplinare

e o o o

Dal 01/02/2004 al 16/03/2009
Incarico di Referente di Microarea ‘Roiano’ nel’ambito della sperimentazione e del Progetto
Microaree-Microwin
Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina - via Sai 1, 34128 Trieste TS
Principali attivita
e Approccio proattivo ai problemi della comunita
e  Mappatura di risorse e bisogni della popolazione residente nelle microaree con
particolare riguardo ai determinanti di salute
e  Promozione di interventi di medicina proattiva e di prossimita in collaborazione con
figure professionali quali infermieri, assistenti sociali, medici di distretto e medici di
medicina generale, personale ATER, cooperative sociali e coinvolgimento attivo degli
abitanti
o  Cura e assistenza preventiva ai soggetti piu fragili
o  Sviluppo di comunita attraverso lo stimolo di forme di partecipazione attiva,
socializzazione, associazionismo fra gli abitanti per favorire comunicazione, solidarieta
e aiuto reciproco.

dal 7/1/2003 fino al 31/01/2004
Collaboratore professionale sanitario infermiere per lo svolgimento di attivita assistenziale



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ VIGLIANI, Sabrina]

sanitaria presso I'U.O. Cure Domiciliari e Primarie del Distretto n. 1
Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina” - Via del Farneto 3, 34100 Trieste
Principali attivita
e  Prelievi ematici,
e Somministrazione terapia (os, sottocutanea, intramuscolare infusiva)
o Rilevazione parametri vitali
o  Gestione di lesioni (da pressione, vascolari, oncologiche, etc.) mediante medicazioni
semplici e complesse
Gestione di presidi quali cateteri vescicali, SNG e PEG, PICC e CVC, tracheostomie
Applicazione delle prescrizioni diagnostico terapeutiche
o |dentificazione e valutazione dei bisogni assistenziali considerando le pluripatologie e
le comorbidita, il contesto familiare, culturale e socioeconomico e 'empowerment
dell'assistito
e Redazione di PAI e relativo monitoraggio, anche in collaborazione con altre figure
professionali quali MMG, geriatra, fisioterapisti, assistente sociale, coinvolti nel
processo assistenziale
Educazione alla salute
Lavoro d’equipe multiprofessionale e multidisciplinare

2009-2011

Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia
ateneo(AT)pec.unifi.it, durate legale 2,5 anni

votazione conseguita 110 e lode

2006-2008

Master universitario di 1° livello: Management per le funzioni di coordinamento
Conseguito il 08/10/2008

Universita degli Studi idi Trieste - Facolta di Medicina e Chirurgia

ateneo@pec.units.it, durata legale 1,9 anni

votazione conseguita 106/110

1999-2002

Diploma Universitario per Infermiere

Conseguito il 30/11/2002

Universita degli Studi di Trieste - Facolta di Medicina e Chirurgia

indirizzo: ateneo@pec.units.it, durata legale 3,00 anni
votazione conseguita 110 e lode

1996-1997
Liceo Scientifico G. Galilei di Trieste

Diploma di Maturita Scientifica
indirizzo: TSPS02000R@pec.istruzione.it

Sono una persona capace di adattarsi alle piu diverse situazioni, flessibile, che ama
mettersi continuamente in discussione. Ho un’ottima capacita di analisi e mi piace pensare
in modo critico. Ho spirito di gruppo e negli anni ho imparato a lavora in team e far lavorare
gli altri in team. Sono una persona pratica che negli anni ha sviluppato competenze di
problem solving, con ottime doti organizzative e decision making.

Italiano

Inglese
Buono
Elementare
Buono



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compulter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Ho distinte capacita relazionali: sono in grado di relazionarmi con persone di vedute diverse e di
far lavorare insieme persone con differenti opinioni, per il raggiungimento degli obiettivi richiesti
dal contest aziendale. La mia modalita di comunicazione sono la chiarezza e I'essenzialita delle
informazioni. Ho capacita di leadership (inteso come guida e orientamento) all'interno del gruppo
e credo fortemente nella valorizzazione delle risorse umane, presupposto essenziale per il
raggiungimento di un qualsiasi traguardo.

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definirne le priorita e assumermi relative
responsabilita. Ho capacita di analisi dei contesti organizzativi lavorativi e di allocazione delle
risorse umane e materiali. Ho esperienza di oltre dieci anni nella gestione delle risorse umane.

Ottime capacita di utilizzo dei principali programmi di editing e compilatori, (Word, Excel,
Powerpoint, Publisher, Access) e della navigazione in Internet e dei software aziendali.

Restauro di mobili, suono della chitarra acustica.

Condurre barche a vela. Abilita motorie in sport quali: pallacanestro, tennis, nuoto. Esperienza di
pallacanestro agonistico dal 1986 al 1997.

A e B, patente nautica entro le 12 miglia

Partecipazione alle attivita di volontariato della Comunita di Sant'Egidio di Trieste, per circa 13
anni, verso bambini, anziani e senza fissa dimora (es. Organizzazione e svolgimento di Soggiorni
estivi con bambini e anziani non autosufficienti)

Estate 1999: 10 giorni come volontaria a Tirana per collaborare al progetto "Sostegno alle scuole
primarie di Tirana, Scutari e Berat (Albania), 1995-1999" della Comunita di Sant'Egidio.

Estate 2004: collaborazione allattivita clinica ed assistenziale dellOspedale “Comunita di
Sant’Egidio” di Bissau (Guinea Bissau) dal 2 al 23 luglio con promozione di corsi di formazione e
tutoraggio degli infermieri.

Estate 2005: collaborazione all'attivita clinica ed assistenziale dellOspedale “Comunita di

Sant'Egidio” di Bissau (Guinea Bissau) dal 15 al 29 luglio con promozione di corsi di formazione
e tutoraggio degli infermieri

Anno 2006 Coordinatrice del progetto “Interventi Chirurgici Bambini Guinea Bissau” per la
Comunita di Sant'Egidio di Trieste. Il progetto permetteva il ricovero umanitario e la relativa
ospitalita di bambini affetti da malformazioni non operabili nel paese di origine.

In regola con i crediti ECM obbligatori

Allegato 1. Formazione ECM (in qualita di Partecipante e Tutor)

-Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e ai sensi del D.Lgs. 2018/101 autorizzo il trattamento dei miei dati personali, limitatamente alle finalita
per le quali questo curriculum ¢ stato da me presentato.

-Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono veritiere.
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Trieste, 2 marzo 2024
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Allegato 1: Formazione ECM (in qualita di Partecipante e Tutor)

Dal 01/01/2024 al 28/03/20244
Partecipante al CORSO PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE (ICA). MODULO A (PNRR M6C2 2.2B) Ente Organizzatore:
ASUGI_01604 - (asugi@certsanita.fvg.it) - 7 crediti ECM

Partecipante al corso IL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE: STRATEGIE E BUONE PRATICHE PER L’AGIRE
PROFESSIONALE (MODULO 4)
Ente Organizzatore: ARCS_24009 (arcs@certsanita.fvg.it) - 6,5 crediti ECM

Dal 26/01/2024 al 26/01/2024

Partecipante al corso IL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE: STRATEGIE E BUONE PRATICHE PER L’AGIRE
PROFESSIONALE (MODULO 4)

Ente Organizzatore: ARCS_24009 (arcs@certsanita.fvg.it) - 6,5 crediti ECM

Dal 15/11/2023 al 10/01/2024

Partecipante al corso IL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE: STRATEGIE E BUONE PRATICHE PER L’AGIRE
PROFESSIONALE (MODULO1,2 e 3)

Ente Organizzatore: ARCS_23130 (arcs@certsanita.fvg.it) — 35,2 crediti ECM

Dal 08/11/2023 al 08/11/2023 .
Partecipante al CORSO DI TIPO 2-FOR: FORMAZIONE ANTINCENDIO PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITA DI LIVELLO 2 - Ente
Organizzatore: ASUGI_01235 (asugi@certsanita.fvg.it) — 0 crediti ECM

Dal 06/02/2023 al 06/02/2023
Partecipante al corso BLSD (BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION) PER SANITARI- LINEE GUIDA IRC (ITALIAN RESUSCITATION
COUNCIL) - Ente Organizzatore: ASUGI_00852 (asugi@certsanita.fvg.it) - 9,5 crediti ECM

Dal 23/03/2022 al 31/12/2022

Partecipante al corso ATTUAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE - DGR 1446/21 E DGR 54/22 — IN ORDINE ALLA
RIORGANIZZAZIONE E SVILUPPO PER REVISIONARE E UNIFORMARE | MODELLI ORGANIZZATIVI IN ASUGI- STEP 2 - Ente
Organizzatore: ASUGI_01141 (asugi@certsanita.fvg.it) - 40 crediti ECM

Dal 01/11/2022 al 31/12/22 .
Tutor al corso PERCORSI DI CONTINUITA ASSISTENZIALE TRA DISTRETTI E PRONTO SOCCORSO - Ente organizzatore: ASUGI_01103
(asugi@certsanita.fvg.it) - 15 crediti ECM

Dal 31/03/2022 al 31/12/2022
Partecipante al corso NUOVO SISTEMA DI GESTIONE TERRITORIALE CARTELLA DISTRETTO - Ente organizzatore: ASUGI_00858
(asugi@certsanita.fvg.it) - 10 crediti ECM

Roma 30/11 - 3/12 2022
Partecipante al 67° CONGRESSO NAZIONALE SIGG - La longevita declinata al femminile

Dal 13/12/2021 al 12/12/2022 .
Partecipante allevento FAD e-learning GUIDA PRATICA ALLE RESPONSABILITA IN AMBITO SANITARIO - Ente organizzatore AGENAS
6939 - 19,8 crediti ECM

Dal 23/12/2020 al 21/12/2021
Partecipante all'evento FAD e-learning INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED OSPEDALIERA - Ente organizzatore
312420 - 9,1 crediti ECM

Dal 23/12/2020 al 21/12/2021
Partecipante all'evento FAD e-learning Vaccini Anticovid Ente organizzatore 2224 Age.na.s
20,8 crediti ECM

Dal 22/09/2021 al 22/09/2021
Partecipante al corso TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO: FORMAZIONE GENERALE PER TUTTI |
LAVORATORI - Ente organizzatore: ASUGI_00338 (asugi@certsanita.fvg.it) - 0 crediti ECM

Dal 04/03/2020 al 04/03/2020
Partecipante al corso FORMAZIONE SUL CAMPO: COVID-19 CORRETTO UTILIZZO DEI D.P.l. - Ente organizzatore - ASUGI_00156
(asugi@certsanita.fvg.it) - 7,8 crediti ECM

Dal 05/11/2019 al 08/11/2019
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Tutor al corso L'ACCERTAMENTO INFERMIERISTICO DEI BISOGNI ASSISTENZIALI NELLE PERSONE CON MALATTIE
NEURODEGENERATIVE - Ente organizzatore: Azienda USL Toscana Centro (formazione.uslcentro@postacert.toscana.it) - 6 crediti ECM

Dal 04/04/2019 al 04/04/2019
Partecipante al corso di formazione dal titolo SICUREZZA E IGIENE NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E PATOLOGIE
CORRELATE. RADIOPROTEZIONE. Ente organizzatore: ASUGI_00156-1 (asugi@certsanita.fvg.it) - 7,8 crediti ECM

Dal 18/11/2019 al 31/12/2019

Partecipante al corso FAVORIRE IL COINVOLGIMENTO ATTIVO E L'ENGAGEMENT DEI CAREGIVERS NEI PERCORSI TERAPEUTICI
DEI MALATI CRONICI - COSTRUZIONE DI STRUMENTI E INTERVENTI RELAZIONALLI - Ente organizzatore: ASUITS_01265
(asugi@certsanita.fvg.it) - 20,8 crediti ECM

Dal 29/05/2019 al 31/12/2019
Partecipante al corso EVIDENZIARE LE BUONE PRATICHE - SAPER RICERCARE, SAPER CRITICARE, SAPER DECIDERE - Ente
organizzatore: ASUITS_01123 - (asugi@certsanita.fvg.it) - 40 crediti ECM

Dal 07/05/2019 al 30/06/2019
Partecipante al corso DAI GIOCHI DI RUOLO ALLA RELAZIONE AUTENTICA: CRESCERE NELLA RELAZIONE TERAPEUTICA - Ente
organizzatore: ASUITS_00980 (asugi@certsanita.fvg.it) - 19,5 crediti ECM

Dal 04/04/2019 al 04/04/2019
Partecipante al corso TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO. FORMAZIONE SPECIFICA PER
LAVORATORI. MODULO B. Ente organizzatore:ASUITS_00886 (asugi@certsanita.fvg.it) - 4 crediti ECM

Dal 15/01/2019 al 31/12/2019
Partecipante al corso | RESPONSABILI DELLE PROFESSIONI DI ASUITS: UN GRUPPO PER IL MIGLIORAMENTO - Ente organizzatore:
ASUITS_00582 (asugi@certsanita.fvg.it) - 40 crediti ECM

Dal 15/01/2019 al 31/12/2019

Partecipante al corso SVILUPPO DI RETI DI ASSISTENZA INTEGRATE TRA DIPARTIMENTO DI MEDICINA E DISTRETTI PER UNA
PRESA IN CARICO SINERGICA DELLA PERSONA FRAGILE - PERCORSI DI SVILUPPO E POTENZIAMENTO DELLA CONTINUITA
ASSISTENZIALE TRA STRUTTURE DI MEDICINA E DISTRETTI - Ente organizzatore: ASUITS_01000 (asugi@certsanita.fvq.it) - 40 crediti
ECM

Dal 10/12/2018 al 31/01/2019
Partecipante al corso SCIENZE COGNITIVE ED EDUCAZIONE TERAPEUTICA - Ente organizzatore: ASUITS_00877
(asugi@certsanita.fvg.it ) - 29 crediti ECM

Dal 09/10/2019 al 31/12/2019
Tutor al corso USCIRE DALLE MURA - Ente organizzatore: ASUITS_01176 (indirizzo: asugi@certsanita.fvg.it) - 15 crediti ECM

Dal 12/12/2018 al 31/12/2018
Partecipante al corso IL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE NELLE PERSONE CON PATOLOGIE DI LUNGA DURATA - Ente organizzatore:
ASUITS_00879 (asugi@certsanita.fvg.it ) - 18 crediti ECM

Dal 08/01/2018 al 18/12/2018 .
Partecipante al corso | RESPONSABILI DELLE PROFESSIONI A CONFRONTO PER IL MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA QUALITA -
Ente organizzatore: ASUITS_00968 (asugi@certsanita.fvg.it) - 40 crediti ECM

Dal 31/01/2017 al 28/12/2017
Partecipante al corso AGORA: CONFRONTIAMOCI PER MIGLIORARE (I PARTE) - Ente organizzatore: ASUITS_00194
(asugi@certsanita.fvg.it ) - 0 crediti ECM

Dal 13/07/2016 al 31/12/2016
Partecipante al corso ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA REGIONALI PER LA GESTIONE DELLE RESIDENZE SANITARIE
ASSISTENZIALI - Ente organizzatore: ASUITS_00025 (asugi@certsanita.fvg.it) — 30 crediti ECM

Dal 07/04/2016 al 14/04/2016
Partecipante al corso WELFARE LOCALE PARTECIPATO: PIANI DI ZONA ED INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA NELL'AREA ANZIANI
- Ente organizzatore: AAS1_16020 (asugi@certsanita.fvg.it) — 10 crediti ECM

Dal 16/02/2016 al 31/12/2016

Partecipante al corso CONOSCERE LE ATTIVITA DI ORGANIZZAZIONE SANITARIA E SOCIOSANITARIA DELLA AOU TS E DELLA
ASS1 TRIESTINA, AL FINE DI IMPLEMENTARE | PERCORSI ASSISTENZIALI INTEGRATI E LA PRESA INCARICO CONGIUNTA - Ente
organizzatore: AOOR_01596 (asugi@certsanita.fvg.it) — 40 crediti ECM
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Dal 12/10/2015 al 31/12/2015
Partecipante al corso VALUTARE PER VALORIZZARE (Il PARTE) Ente organizzatore: AAS1_15116 (asugi@certsanita.fvg.it) — 18 crediti
ECM

Dal 02/10/2015 al 02/10/2015
Partecipante al corso LA GESTIONE DEL DIABETE NELLE PERSONE OSPITI NELLE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI Ente
organizzatore: AAS1_15067 (asugi@certsanita.fvg.it) — 5,3 crediti ECM

dal 01/10/2015 al 01/10/2015
Partecipante al corso Gestione e trattamento del dolore - Il dolore: conoscerlo per trattarlo Ente organizzatore: AAS1_15075
(asugi@certsanita.fvg.it) — 3,6 crediti ECM

Dal 23/09/2015 al 23/09/2015
Partecipante al corso VALUTARE PER VALORIZZARE (I PARTE) Ente organizzatore: AAS1_15086 (asugi@certsanita.fvg.it) — 3 crediti ECM

Dal 12/05/2015 al 12/05/2015
Partecipante al corso UTILIZZO DEL PROGRAMMA SELF SERVICE DEL DIPENDENTE
Ente organizzatore: AAS1_15068 (asugi@certsanita.fvg.it) — 4 crediti ECM

Dal 09/04/2015 al 09/04/2015
Partecipante al corso Formazione avanzata programma Ascotweb (Winrap) Ente organizzatore: AAS1_15058 (asugi@certsanita.fvg.it) — 0
crediti ECM

Dal 25/02/2015 al 25/02/2015
Partecipante al corso LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE: | DIRITTI E GLI OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA SANITARIO - Ente
organizzatore: ldeas Group Srl (segreteria.form@gmail.com) — 10 crediti ECM

Dal 18/11/2014 al 18/11/2014
Partecipante al corso RISCHIO CLINICO E INCIDENT REPORTING Ente organizzatore: AAS1_00870 (asugi@certsanita.fvg.it) — 2 crediti
ECM

Dal 7/11/2014 al 7/11/2014
Partecipante al corso BLSD RETRAINING (Basic Life Support and Defibrillation) per sanitari - Linee Guida IRC - Ente organizzatore
ASS1_00877 (asugi@certsanita.fvg.it) — 6 crediti ECM

Dal 22/05/2013 al 24/05/2013
Partecipante al congresso HOME CARE E DISTRETTI: L'ASSISTENZA A CURA INTEGRATA NEI DISTRETTI ITALIANI - Ente
organizzatore: Iniziative Sanitarie Srl (sandrofranco@iniziativesanitarie.it) - 10 crediti ECM

Dal 15/5/2013 al 15/5/2013
Partecipante al corso RISCHIO BIOLOGICO E RISCHIO CLINICO: IL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA
Ente organizzatore ASS1_00664 (asugi@certsanita.fvg.it) - 4 crediti ECM

Dal 21/3/2013 al 21/3/2013
Partecipante al corso IL CONSENSO INFORMATO: ASPETTI LEGALI, NORMATIVI E DI SICUREZZA Ente organizzatore ASS1_00674
(asugi@certsanita.fvg.it) - 6 crediti ECM

Dal 16/3/2013 al 16/3/2013
Partecipante al corso LA PRESA IN CARICO SECONDO IL MODELLO DEL CASE MANAGEMENT. APPROFONDIMENTI 2013,
4°MODULO. D1-DSM Ente organizzatore ASS1_00692 (asugi@certsanita.fvg.it) - 12 crediti ECM

Dal 14/3/2013 al 14/3/2013
Partecipante al CORSO L'AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO IN UNA RETE DI OPERATORI - Ente organizzatore ASS1_00673 -
(asudi@certsanita.fvg.it) - 3 crediti ECM

Dal 16/1/2013 al 16/1/2013
Partecipante al corso LA PRESA IN CARICO SECONDO IL MODELLO DEL CASE MANAGEMENT. APPROFONDIMENTI 2013,
3°MODULO. D1-DSM Ente organizzatore ASS1_00670 (asugi@certsanita.fvg.it) - 11 crediti ECM

Dal 22/12/2012 al 22/12/2012
Partecipante al corso LA PRESA IN CARICO SECONDO IL MODELLO DEL C.M. APPROFONDIMENTI 2012, 2°MODULO. D1-DSM Ente
organizzatore ASS1_00656 (asugi@certsanita.fvg.it) - 16 crediti ECM

Dal 4/12/2012 al 4/12/2012
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Partecipante al corso RISCHIO CLINICO E INCIDENT REPORTING - Ente organizzatore ASS1_00618 - (asugi@certsanita.fvg.it) - 6 crediti
ECM

Dal 26/11/2012 al 26/11/2012
Partecipante al corso BLSD RETRAINING - Ente organizzatore ASS1_00153 (asugi@certsanita.fvg.it) - 5 crediti ECM

Dal 6/11/2012 al 6/11/2012
Partecipante al corso LA PRESA IN CARICO SECONDO IL MODELLO DEL CASE MANAGEMENT: APPROFONDIMENTO 2012. D1-DSM
Ente organizzatore ASS1_00629 (asugi@certsanita.fvg.it) - 12 crediti ECM

Dal 4/10/2012 al 4/10/2012
Partecipante al corso PREVENZIONE INCENDI: FORMAZIONE ADDETTI ANTINCENDIO - Ente organizzatore ASS1_00543
(asudi@certsanita.fvg.it) — 5 crediti ECM

Dal 17/09/2012 al 17/09/2012
Partecipante al corso CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA ATTRAVERSO LA CORRETTA IGIENE DELLE
MANI 2°FASE (D1) Ente organizzatore ASS1_00558 (asugi@certsanita.fvg.it) — 4 crediti ECM

Dal 01/08/2012 al 31/12/2012
Partecipante al corso RIVISITARE LE STRATEGIE ORGANIZZATIVE, CONDIVIDENDO PRATICHE, STRUMENTI, SAPERI E
PROGETTUALITA Ente organizzatore ASS1_00558 (asugi@certsanita.fvg.it) — 30 crediti ECM

Dal 15/04/2012 al 31/12/2012
Partecipante al corso GOVERNARE | PROCESSI DISTRETTUALI: INCONTRI MULTIPROFESSIONALI CON | GRUPPI DI LAVORO Ente
organizzatore ASS1_00503 (asugi@certsanita.fvg.it) — 9 crediti ECM

Dal 20/04/2012 al 30/06/2012
Tutor al corso LA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE: ADDESTRAMENTO ALL'UTILIZZO DEL SISTEMA VALGRAF-FVG - Ente
organizzatore ASS5_00593 (asufc@certsanita.fvg.it ) - 10 crediti ECM

Dal 02/04/2012 al 02/04/2012
Partecipante al corso LA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE: MODULO FORMAZIONE TUTOR - Ente organizzatore ASS5_00579
(asufc@certsanita.fvg.it) - 12 crediti ECM

Dal 09/03/2012 al 09/03/2012
Partecipante al corso LA VALUTAZIONE DEI BISOGNI PER LA PIANIFICAZIONE SOCIOSANITARIA: L'ANALISI EPIDEMIOLOGICA DEI
TERRITORI DISTRETTUALI DELLA REGIONE FVG - Ente organizzatore ASS5_00546 (asufc@certsanita.fvg.it) - 12 crediti ECM

Dal 23/01/2012 al 23/01/2012
Partecipante al corso | PROTAGONISTI DELLA TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI NEL DLG. 81/08. DELEGHE,
OBBLIGHI, COMPETENZE, RESPONSABILITA. Ente organizzatore ASS1_00368 (asugi@certsanita.fvg.it) — 4 crediti ECM

Dal 15/02/2012 al 15/12/2012
Partecipante al corso MIGLIORARE E POTENZIARE L'ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI NURSING IN ASS1 E CON | SERVIZI E LE
RISORSE EXTRA AZIENDALI Ente organizzatore ASS1_00479 (asugi@certsanita.fvg.it) — 17 crediti ECM

Dal 12/12/2011 al 12/12/2011
Partecipante al corso | DISTURBI COGNITIVI DELL'ANZIANO: STRATEGIE E POLITICHE NAZIONALI ED EUROPEE Ente organizzatore
ASS1_00455 (asugi@certsanita.fvq.it) - 4 crediti ECM

Dal 21/11/2011 al 21/11/2011 .
Partecipante al corso PROGRAMMA REGIONALE DI MONITORAGGIO E PROMOZIONE DELLA QUALITA DELL'ASSISTENZA NELLE
STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI: MODULO 3 - Ente organizzatore: ASS5_00428 (asufc@certsanita.fvg.it) - 8 crediti ECM

Dal 16/11/2011 al 21/11/2011
Partecipante al corso BASIC LIFE SUPPORT AND DEFRIBILLATION - BLSD (SUPPORTO DI BASE ALLE FUNZIONI VITALI E
DEFIBRILLAZIONE) Ente organizzatore ASS1_00003 (asugi@certsanita.fvg.it) - 10 crediti ECM

Dal 07/11/2011 al 07/11/2011 .
Partecipante al corso PROGRAMMA REGIONALE DI MONITORAGGIO E PROMOZIONE DELLA QUALITA DELL'ASSISTENZA NELLE
STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI: MODULO 2 - Ente organizzatore: ASS5_00427 (asufc@certsanita.fvg.it) - 8 crediti ECM

Dal 27/10/2011 al 27/10/2011 .
Partecipante al corso PROGRAMMA REGIONALE DI MONITORAGGIO E PROMOZIONE DELLA QUALITA DELL'ASSISTENZA NELLE
STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI: MODULO 1 - Ente organizzatore ASS5_00426 (asufc@certsanita.fvg.it) - 14 crediti ECM
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Dal 10/05/2011 al 10/05/2011
Partecipante al corso ALIMENTA LA SALUTE - Ente organizzatore ASS1_00130 (asugi@certsanita.fvg.it) - 12 crediti ECM

Dal 01/02/2011 al 31/12/2011
Partecipante al corso MIGLIORARE IL SISTEMA DI PRESA IN CARICO A RETE DEGLI ASSISTITI DEI SERVIZI TERRITORIALI Ente
organizzatore ASS1_00356 (asugi@certsanita.fvg.it) - 26 crediti ECM

Dal 20/10/2010 al 20/10/2010
Partecipante al corso SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO: PARTECIPAZIONE DEI DIRIGENTI E PREPOSTI ALLA
VALUTAZIONE DEI RISCHI E ALLE MISURE DI PREVENZIONE Ente organizzatore ASS1_00234 (asugi@certsanita.fvg.it) - 10 crediti ECM

Dal 17/11/2009 al 17/11/2009 .
Partecipante al corso L'EQUIPE ASSISTENZIALE E LA VALORIZZAZIONE DELLE FUNZIONI DELL'INFERMIERE DI COMUNITA E
DELL'OSS C Ente organizzatore ASS1_00075 (asugi@certsanita.fvg.it) - 3 crediti ECM

Dal 30/09/2009 al 30/09/2009
Partecipante al corso VALUTAZIONE DELLO STATO NUTRIZIONALE DELL'ANZIANO ISTITUZIONALIZZATO E DEI SUOI
DETERMINANTI Ente organizzatore ASS1_00102 (asugi@certsanita.fvg.it) - 8 crediti ECM

Dal 23/10/2008 al 23/10/2008 .
Partecipante al corso L'NFERMIERE DI COMUNITA E IL NURSING ABILITANTE - Ente organizzatore ASS1_00010 (asugi@certsanita.fvg.it)
- 3 crediti ECM
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