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COMUNICATO STAMPA 

 

Gli Ordini delle Professioni Sanitarie: Bene il miglioramento delle prestazioni, ma forte 
preoccupazione per il ritardo nell'attuazione dell'assetto dirigenziale delle Professioni 
Sanitarie di ASUGI. Nessuna risposta dopo oltre 70 giorni. 

 

Trieste, 28 marzo 2025 – Gli Ordini Professionali delle professioni sanitarie infermieristiche e 
ostetriche, tecniche, della riabilitazione e della prevenzione, che in Regione rappresentano oltre 
15.000 professionisti, esprimono profonda preoccupazione per il significativo ritardo da parte della 
Direzione Generale di ASUGI nell'attuazione dell'assetto dirigenziale delle Professioni Sanitarie, 
come previsto dall'Atto Aziendale.  

“Un sistema sanitario efficiente si basa su una governance chiara e su un'organizzazione solida, 
elementi imprescindibili per garantire prestazioni di qualità ai cittadini. Sono trascorsi oltre 70 
giorni dall'invio della prima richiesta di incontro, datata 16 gennaio 2025 e reiterata il 5 marzo 
2025, senza che gli Ordini abbiano ricevuto alcuna risposta formale o siano stati convocati per un 
confronto dalla direzione generale di ASUGI.” 

"Abbiamo accolto con interesse l'Atto Aziendale, riconoscendolo come un passo concreto verso un 
modello organizzativo moderno e più efficace. Le professioni sanitarie, pilastri del sistema, devono 
poter mettere a frutto le loro competenze tecniche e gestionali per garantire risposte migliori ai 
bisogni dei cittadini e organizzazioni sanitarie all’altezza delle sfide attuali" – dichiarano gli Ordini. 

"Tuttavia, quanto sta accadendo dimostra che il problema non è solo la carenza di risorse, ma anche 
l'assenza di un'organizzazione innovativa capace di adottare soluzioni intelligenti a criticità ormai 
strutturali. Un sistema ben strutturato deve essere sfruttato al massimo delle sue potenzialità, 



 
 
 
consentendo alle professioni che rappresentiamo di esprimere appieno il loro contributo. Il 
persistente silenzio e l'inerzia di ASUGI, nonostante le nostre ripetute sollecitazioni, sono 
allarmanti e contraddicono il riconoscimento del ruolo strategico dei professionisti sanitari. 
Un’organizzazione inefficace ha conseguenze dirette e gravi: compromette la qualità delle cure, 
riduce l’efficienza dei percorsi assistenziali e, in ultima analisi, mette a rischio il diritto alla salute 
dei cittadini." 

Gli Ordini evidenziano come, in un momento cruciale per ASUGI, caratterizzato da sfide come il 
recupero delle liste d'attesa e l'avvio delle Case di Comunità, sia indispensabile una leadership 
chiara e definita all'interno delle professioni sanitarie. L'assenza di una struttura dirigenziale 
compiuta limita la capacità di rispondere alle esigenze assistenziali con strategie efficaci e 
coordinate, penalizzando pazienti e operatori. 

"Pur comprendendo le complessità organizzative," proseguono gli Ordini, "riteniamo inaccettabile il 
protrarsi di questa situazione. Se la Direzione Generale non considera utile un incontro, chiediamo 
formalmente che si passi senza ulteriori indugi all’attuazione dell’assetto dirigenziale previsto 
dall’Atto Aziendale e dall’Organigramma delle Professioni Sanitarie. Questi strumenti, approvati 
dalla stessa ASUGI, non sono mere formalità burocratiche, ma elementi chiave per una governance 
efficace e per garantire qualità e stabilità al sistema. Se non si interviene con decisione, la fuga dei 
professionisti continuerà, privando il sistema di competenze fondamentali. Non possiamo 
permettercelo. Senza prospettive di carriera chiare e un'organizzazione solida, come possiamo 
rendere le professioni sanitarie attrattive e assicurare il futuro del nostro servizio sanitario?" 

Gli Ordini concludono esprimendo una soddisfazione cauta per il miglioramento dei dati presentati 
oggi da ASUGI in conferenza stampa. Tuttavia, sottolineano come questi risultati restino lontani da 
quelli di altre realtà, dove – non a caso – un'organizzazione strutturata e inclusiva delle professioni 
sanitarie ha permesso di ottenere performance nettamente superiori.  

Infine, auspicano un rapido riscontro da parte della Direzione Generale di ASUGI e si rendono 
disponibili per un confronto costruttivo, ribadendo la necessità di dare seguito a quanto stabilito per 
il bene dei professionisti e, soprattutto, della comunità che ASUGI serve. 
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